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附件：3 辅导员序列（A）任职资格标准

辅导员序列（A）

级别
A1 A2 A3 A4 A5

普通辅导员 初级辅导员 中级辅导员 高级辅导员（<15%） 资深辅导员（<5%）

角色定位
能够在指导下完成常规的学生管理

和服务工作

具备一定学生工作经验，能够熟

练开展各项常规事务，响应学生

各类常规需求，保证所负责学生

“讲卫生、懂礼貌、守纪律”，

思想端正、安全健康、学风良好

作为学生工作的骨干，能够妥善应

对各类学生问题，保障学生身心安

全与稳定的同时，也善于端正学生

学风并组织有益活动提升学生能

力，保证所负责学生养成教育良

好，思想端正、安全健康、学风良

好，同时能为学生提供一定学业指

导

作为学生工作的专家，不仅能驾驭

各项辅导员事务，还能有效组织辅

导员队伍应对校园危机，以及开展

各项有利于学生发展、学风校风的

工作、活动，并能以专项学生导师

的身份提供一定专业的心理、职

业、创业、考研方面的咨询和辅导

作为学生工作的资深专家，能够全

面把控本学院各专业学生的特点、

状况及隐患，组织解决专项难题和

突发状况，显著提升学生服务质

量；同时作为资深的学生导师，能

够提供专业的学生心理咨询、职业

规划、创业指导和考研辅导，有效

促进整体的人才培养工作

基本要求

坚决贯彻执行党的基本路线和各项

方针政策；

遵守国家法律法规，遵守学校各项

规章制度；

品行端正，认同学校文化；

诚实守信，无不诚信事件记录

坚决贯彻执行党的基本路线和各

项方针政策；

遵守国家法律法规，遵守学校各

项规章制度；

品行端正，认同学校文化；

诚实守信，无不诚信事件记录

坚决贯彻执行党的基本路线和各

项方针政策；

遵守国家法律法规，遵守学校各项

规章制度；

品行端正，认同学校文化；

诚实守信，无不诚信事件记录

坚决贯彻执行党的基本路线和各

项方针政策；

遵守国家法律法规，遵守学校各项

规章制度；

品行端正，认同学校文化；

诚实守信，无不诚信事件记录

坚决贯彻执行党的基本路线和各

项方针政策；

遵守国家法律法规，遵守学校各项

规章制度；

品行端正，认同学校文化；

诚实守信，无不诚信事件记录

资历

要求

教育背景 硕士研究生以上学历，硕士学位 硕士研究生以上学历，硕士学位 硕士研究生以上学历，硕士学位 硕士研究生以上学历，硕士学位 硕士研究生以上学历，硕士学位

专业 无特别要求 无特别要求 无特别要求 无特别要求 无特别要求

工作经验 无特别要求 担任普通辅导员职务 1 年以上 担任初级辅导员职务 2 年以上 担任中级辅导员职务 3 年以上 担任高级辅导员职务 3 年以上

职业资格 无特别要求 初级及以上职称 中级及以上职称 副高级及以上职称 副高级及以上职称

其他要求 无特别要求 中国共产党正式党员 中国共产党正式党员 中国共产党正式党员 中国共产党正式党员

绩效要求 无“不合格”成绩 无“不合格”成绩
任初级辅导员职务期间至少 1 次

“优秀”，无“不合格”成绩

任中级辅导员职务期间至少 1 次

“优秀”，无“不合格”成绩

任高级辅导员职务期间至少 1 次

“优秀”，无“不合格”成绩



2

专业成果要求 无特别要求
发表至少 1 篇思想政治、学生管

理相关的论文（有 CN 检索）

发表至少 2 篇思想政治、学生管理

相关的论文（有 CN 检索）

发表至少 3 篇思想政治、学生管理

相关的论文（其中至少 1 篇为核心

期刊发表）；主编公开出版的思想

政治方面著作（本人 1.5 万字以上）

或主持完成市级社科规划项目 1
项或或省级思想政治工作优秀成

果奖 1 项。

发表至少 5 篇思想政治、学生管理

相关的论文（其中至少 2 篇为核心

期刊发表）；有独立撰写、正式出

版的思想政治方面的学术专著或

主持完成省级社科规划项目 1 项或

河南省社会科学优秀成果奖二等

奖以上。

人才培养要求 无特别要求 无特别要求 无特别要求

提供过不少于 1 次的业务培训或

分享；

指导和培养 1 名以上青年辅导员

并取得较好效果

提供过不少于 2 次的业务培训或分

享；

指导和培养 2 名以上青年辅导员并

取得较好效果

知识

要求

通用知识

了解民办高等教育政策、法规，熟

悉学校规章制度，所在部门规章制

度，学校战略发展规划，学校文化

知识，学校组织机构设置及功能

熟悉民办高等教育政策、法规，

掌握学校规章制度，所在部门规

章制度，学校战略发展规划，学

校文化知识，学校组织机构设置

及功能

熟悉民办高等教育政策、法规，掌

握学校规章制度，所在部门规章制

度，学校战略发展规划，学校文化

知识，学校组织机构设置及功能

熟悉民办高等教育政策、法规，掌

握学校规章制度，所在部门规章制

度，学校战略发展规划，学校文化

知识，学校组织机构设置及功能

熟悉民办高等教育政策、法规，掌

握学校规章制度，所在部门规章制

度，学校战略发展规划，学校文化

知识，学校组织机构设置及功能

专业知识

熟悉本校学生管理相关业务知识，

了解思想政治教育、心理健康教育、

网络思想政治教育的基本理论、方

法和相关学科知识，了解党的基本

路线和各项方针政策

掌握本校学生管理相关业务知

识，熟悉思想政治教育、心理健

康教育、网络思想政治教育的基

本理论、方法和相关学科知识，

对党的基本路线和各项方针政策

有一定理解

掌握本校学生管理相关业务知识

及相关的工作细节、风险点，掌握

思想政治教育、心理健康教育、网

络思想政治教育的基本理论、方法

和相关学科知识，对党的基本路线

和各项方针政策有较成熟的理解，

对本学院相关专业的学科知识有

一定了解

系统掌握本校学生管理相关业务

知识及相关的工作细节、风险点，

掌握思想政治教育、心理健康教育

的基本理论、方法和相关学科知

识，熟悉本学院相关专业职业发展

与创业相关知识和部分考研科目

的相关知识，深刻理解党的基本路

线和各项方针政策，并能落实到实

际工作中

精通本校学生管理各项业务以及

思想政治教育、心理健康教育、网

络思想政治教育的基本理论、方法

和相关学科知识，较全面地掌握本

学院各专业职业发展与创业相关

知识和主要考研科目的相关知识，

深刻理解党的基本路线和各项方

针政策，并能落实到实际工作中

技能

要求

通用技能
掌握基本的外语听说读写技能、办

公软件操作技能

掌握基本的外语听说读写技能、

办公软件操作技能

掌握基本的外语听说读写技能、办

公软件操作技能

掌握基本的外语听说读写技能、办

公软件操作技能

掌握基本的外语听说读写技能、办

公软件操作技能

专业技能 无特别要求 掌握基本的心理疏导技能
熟练掌握心理疏导技能，并具备一

定的学习辅导技能

掌握一定的专业心理咨询技能、学

生职业生涯指导技能、考研辅导技

能

熟练掌握专业心理咨询技能、学生

职业生涯指导技能，并具备一定的

管理技能

核心能力素质要求 规则意识、责任心、服务意识 规则意识、责任心、服务意识 人际理解能力、宜人性、灵活性
组织协调能力、逻辑思维能力、应

急处置能力
影响力、团队领导能力、创新能力


